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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

X: Mensen met een beperking
Milieu

X Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen Werklozen
i i Ppatiénten Wildlife
: Overig

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

: Stichting ImproBattle zet improvisatietrainingen in om de sociale vaaridheden en

.weerbaarheid/veerkracht van deelnemers te verbeteren. Op die manier hoopt 5
i ImproBattle een bijdrage te leveren aan het verminderen van het risico om uit te vallen
;in de maatschappij en/of een stap te zetten op de participatieladder. '

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

élmproBattIe verzorgt workshops en trainingen op scholen, in het bijzonder mbo entree,
.isk-scholen en speciale onderwijsvormen zoals Jeugdzorg Plus.

;ImproBattIe verzorgt workshops en trainingen bij particpatietrajecten voor mensen met
ieen afstand tot de arbeidsmarkt of een groter risico om uit te vallen. :

ElmproBattIe verzorgt workshops en trainingen bij jeugdzorginstellingen in het
_vrijetijdsprogramma of binnen het schoolprogramma.

flmproBattIe verzorgt workshops en trainingen bij welzijnsorganisatie met een
:verbindende buurtfunctie zoals jongerenwerk, buurthuizen n lokale theaters.

§Alle workshops zijn gebaseerd op de principes van improvisatietheater: acceptatie,
ftrots en flexibiliteit. Per doelgroep wordt deze zelfde boodschap op een aangepaste
‘manier aangeboden zodat deze relevant is.

éHet grootste deel (70-80%) van de inkomsten komt doordat partners betalen voor de
.trainingen die zij afnemen voor hun doelgroep.

;Een kleiner deel komt van fondsenwervende activiteiten bij overheidsfondsen of private
:fondsen. f

gEen nog kleiner deel ontvangt de stichting uit middelen die via subsidies worden
.binnengehaald.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

:De fondsengelden en subsidies worden besteed aan de projecten waarvoor ze zijn
.aangevraagd.

i Donaties van particulieren worden met name besteeds aan de kerngroepen waar
.jongeren gratis kunnen deelnemen aan onze activiteiten.

: De stichting houdt een groeireserve aan waar de ontwikkeling van nieuwe
.programma'’s en de kwaliteitsverbetering van bestaande programma's van worden
‘betaald, alsmede het laten groeien van het bereik van de stichting.

iOok houdt de stichting een weerstandsreserve ter hoogte van ongeveer 1 maal de
ijaarlijkse organisatiekosten aan.

Het bestuur werkt onbezoldigd.

i Alle overige werkzaamheden worden op freelancebasis gedaan. Freelancers verdienen'
;50 euro per uur exclusief eventuele btw. Per opdracht wordt bekeken hoeveel
ivoorbereidingstijd en evaluatietijd er per workshopuur nodig is om de opdracht goed uit :
.te voeren. Meestal krijgt een trainer voor ieder workshopuur 1,5 facturabele uren. '
: De zakelijkleider, inhoudelijk leider en ambasadeur krijgen 50 euro per uur.

: TaalZomer 2020 Grotius College Delft 160
:ROC Da Vinci College 89

{ImproBattle Den Haag 79

.Midzomer Mokum 2020 - TaalTheater 50
i TaalTheater Grotius College Delft 36
.ImproBattle Amsterdam 36

{Fons Vitae College 30

-Werkfit - Werkpad Zoetermeer 25,5
'CJG Gouda 22

‘Midzomer Mokum 2020- Selfie 21

‘Docu 1 - weekendschool Petje af 17
‘Docu 2 - weekendschool Petje af 17
{ROC Da Vinci College Gorkum 16
‘School2care Amsterdam Nieuw West 14
054 - Wereldhuis 13,5

‘Midzomer Mokum - Theatersport 12
iROC MBO College West - keuzeles 12
fljburg College 12

i Improv for Europe Online 10

:ROC MBO College West - introductieles 7
:OMC Praktijkschool 4,5



04vanob

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2019

6.177:

14.845

Passiva 31-12-2019 31-12-2018 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 80.229' € 79.825:
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2019 2018 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven
Baten van loterijinstellingen
Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten € 70.04]:; € 105.9682
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2019 2018 (*)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen € 59.866: i€ 61.700:

Wervingskosten
Kosten beheer en administratie € 11.439'2 . € 24.891: .
Somvan de lasten € 71.305: € 86.591:

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten

. € : € z
een bedrag meegenomen van:
Saldo Financiéle baten en lasten € '1-2645 € 19-3775

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekeningin als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening

Vul de ink in naar de https /lwww.improbattle.nl/wp- content/uploads/2020/07/Jaarreken Open

jaarrekentngalsydeze mg -2019- getekend pdf :
ook hebt gepubliceerd.
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